
Chancen statt Defizite – so geht Inklusion in der Radiologie!

„RADiversum“ – das ist der Podcast der
Diversity-Kommission der Deutschen
Röntgengesellschaft e. V. (DRG), der
sich mit Vielfalt in der DRG und der
Radiologie beschäftigt.

Prof. Dr. med. Bettina Baeßler und PD Dr.
med. Nienke Hansen sprechen im ersten
Teil der mehrteiligen Serie zum Thema

„Menschen mit Behinderung in der
Radiologie“ mit Frau Dr. med. Katharina
Ronstedt (Fachärztin für Radiologie und
Qualitätsmanagement-Beauftragte an der
Universitätsklinik und Poliklinik für Radiolo-
gie am Universitätsklinikum Halle (Saale))
und Herrn Professor Dr. Dr. Walter Wohlge-
muth (Direktor der Universitätsklinik und
Poliklinik für Radiologie Halle (Saale) und
Ordinarius an der Martin-Luther-Universität
Halle-Wittenberg) darüber, wie die Inklusi-
on von Menschen mit Behinderung in der
Radiologie funktionieren kann und warum
es sich lohnt, auf die Chancen anstelle auf
etwaige Defizite zu gucken. „Ein Mensch
besteht nie zu 100 Prozent aus Schwerbe-
hinderung!“.

Neugierig? Reinhören ist ganz einfach

auf: Spotify, iTunes, Amazon Music,

Deezer, Google Podcasts oder über

den QR-Code. Probieren Sie es aus!

Wir freuen uns immer über Mitstreite-

rinnen und Mitstreiter für mehr Diver-

sität in der Radiologie und in der Medi-

zin (gerne natürlich auch darüber

hinaus)! Sie haben Ideen oder möch-

ten in der Kommission mitarbeiten?

Dann schreiben Sie uns an

diversity@drg.de!

62 Fortschr Röntgenstr 2023; 195: 61–68 | © 2023. Thieme. All rights reserved.

DRG-Mitteilungen

D
ie

se
s 

D
ok

um
en

t w
ur

de
 z

um
 p

er
sö

nl
ic

he
n 

G
eb

ra
uc

h 
he

ru
nt

er
ge

la
de

n.
 V

er
vi

el
fä

lti
gu

ng
 n

ur
 m

it 
Z

us
tim

m
un

g 
de

s 
V

er
la

ge
s.

https://www.funrad.drg.de
http://www.leitfaden-praxiseinstieg.de
mailto:diversity@drg.de

